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Меры, которые необходимо принять Генеральной ассамблее  

ПРОЕКТ РЕЗОЛЮЦИИ1 

Генеральная ассамблея, 

рассмотрев доклад о создании Региональных отделений ЮНВТО, 

1. ратифицирует решение CE/DEC/5(CXII) 112-й сессии Исполнительного совета 
ЮНВТО об одобрении предложения Королевства Саудовская Аравия о создании 
Регионального отделения ЮНВТО в Эр-Рияде; 

2. принимает правовую и функциональную основу для проведения отбора и 
учреждения Региональных/Технических/Тематических офисов;  

3. приветствует предложения Бразилии, Кабо-Верде, Ганы, Кении, Марокко и 
Южной Африки о создании на их территории Региональных отделений ЮНВО;  

4. предлагает любым странам, заинтересованным в открытии Отделения ЮНВТО на 
их территории, представить необходимую правовую основу для его надлежащего 
функционирования, в частности обеспечив соответствие требованиям, 
сформулированным в резолюции 656(XXI);  

 
1 Это проект резолюции. Для ознакомления с окончательным решением, принятым Ассамблеей, см. документ 

«Резолюции», который будет опубликован в конце сессии. 

 
Рабочее резюме 
 
В 2020-2021 годах несколько государств-членов в Африке, Американском регионе и на 
Ближнем Востоке обратились в Секретариат ЮНВТО с выражением заинтересованности 
в открытии на своей территории Регионального отделения ЮНВТО. 

Региональное отделение является неотъемлемой частью Организации в соответствии с 
условиями и критериями, принятыми Генеральной ассамблеей на ее 21-й сессии в 
резолюции 656(XXI). 

После долгих и продуктивных консультаций с органами власти Королевства Саудовская 
Аравия 26 мая 2021 года в Эр-Рияде состоялось официальное открытие здания 
Регионального отделения ЮНВТО для Ближнего Востока, приуроченное к 47-му 
заседанию Комиссии ЮНВТО для Ближнего Востока. 

Секретариат представляет Генеральной ассамблее подробную справочную информацию, 
сведения о полученных заявлениях о заинтересованности, отчет о ходе работы, а также 
правовую и функциональную основу, регулирующую создание Региональных отделений. 
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5. просит, чтобы любое такое заявление о заинтересованности сопровождалось 
официальными обязательствами по обеспечению подобной правовой основы, что 
является необходимым условием для его рассмотрения; и 

6. предлагает Генеральному секретарю периодически предоставлять информацию о 
ходе переговоров о соглашениях с принимающими странами о создании Отделений 
ЮНВТО. 
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I. Цели и направления работы 

 
1. Региональное отделение ЮНВТО должно выполнять функции, вверенные ему 

Генеральной ассамблеей и Генеральным секретарем, и осуществлять мероприятия 
ЮНВТО в регионе в соответствии с мандатом, ключевыми приоритетами и 
программой работы Организации. 

2. Региональное отделение является неотъемлемой частью Организации. В этом 
качестве оно должно соответствовать условиям и критериям для структур 
Категории I, утвержденным в резолюции 656(XXI)2, которые были сформулированы 
на основе модели управления внешними структурами, принятой Генеральной 
ассамблеей в резолюции 602(XIX)3. 

3. Региональное отделение должно обеспечивать эффективное взаимодействие с 
членами Организации на децентрализованной основе с учетом их потребностей и 
приоритетов, а также создавать условия для слаженной координации с 
международными и региональными организациями, донорскими учреждениями и 
заинтересованными сторонами в частном секторе в целях устойчивого, 
ответственного и жизнестойкого восстановления сектора туризма в регионе и 
содействия социально-экономическому развитию турнаправлений, а также 
расширению прав и возможностей местных общин с помощью туризма.  

4. ЮНВТО — самое маленькое специализированное учреждение ООН в системе 
Организации Объединенных Наций, но при этом она обслуживает сектор, 
занимающий третье место в мире по уровню экспортных доходов вслед за 
топливной и химической промышленностью (по данным 2019 года). Как указывается 
в концепции управления и приоритетах Генерального секретаря, утвержденных 
108-й сессией Исполнительного совета ЮНВТО, один из стратегических 
приоритетов Организации заключается в том, чтобы «обеспечивать более 
значимые результаты для членов и расширять членский состав». Основываясь на 
примере других учреждений ООН, Организация активно работает над реализацией 
подлинно многосторонней модели функционирования, участвуя в реформе системы 
ООН и расширяя свое присутствие на региональном уровне, с тем чтобы быть 
ближе к государствам-членам и оказывать им более эффективные услуги, 
одновременно демонстрируя лидерскую инициативу будущим новым членам.  

5. В настоящее время в системе Организации Объединенных Наций наблюдается 
тенденция, в соответствии с которой организации/учреждения в среднем 
располагают 5-6 региональными отделениями, с тем чтобы обеспечить более 
эффективное взаимодействие между штаб-квартирой и деятельностью на местах. 
Как правило, такие отделения именуются Региональными отделениями, хотя 
имеются и другие названия, такие как «региональное бюро», «кластерное бюро», 
«региональный центр». Всеобъемлющий перечень региональных отделений ООН 
содержится в Приложении II к настоящему документу. 

6. Региональное отделение, являющееся неотъемлемой частью специализированного 
учреждения Организации Объединенных Наций, должно служить катализатором 
для дальнейшего распространения универсальных ценностей и основных 
принципов Организации Объединенных Наций в соответствующем регионе и 
вносить существенный вклад в достижение всех 17 целей Повестки дня в области 
устойчивого развития на период до 2030 года. 

7. Под общим надзором Генерального секретаря или специально назначенного 
старшего сотрудника, в соответствии с практикой Организации Объединенных 
Наций, в тесном сотрудничестве с соответствующими департаментами 
Секретариата Организации и в целях предоставления более эффективных услуг 
государствам-членам Региональное отделение может осуществлять следующие 
виды деятельности:   

 
2 За более подробной информацией просьба обращаться к документу A/21/8(I)(f) 
3 За более подробной информацией просьба обращаться к документу A/19/11 
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a) использование возможностей и потенциала системы ООН в целом для 
оказания поддержки социально-экономическому развитию туризма путем 
укрепления сотрудничества с системой координаторов-резидентов ООН 
(Группа по вопросам окружающей среды и устойчивого развития) и 
страновыми группами ООН в регионе;  

b) налаживание стратегических партнерств с сообществом доноров и 
организаций в области развития, включая региональным и международные 
финансовые учреждения, в целях мобилизации ресурсов;  

c) создание альянсов с другими партнерами в области развития, гражданским 
обществом, частным сектором и образовательными учреждениями в 
поддержку осуществления принятой программы работы и видов 
деятельности, определенных государствами-членами; и 

d) помощь Секретариату в процессе привлечения в ЮНВТО новых членов из 
региона, как Действительных, так и Присоединившихся; 

8. Региональные отделения могут осуществлять следующие программные виды 
деятельности: 

a) проведение маркетинговых исследований в отношении приоритетных 
программных областей, а также подготовка тематических исследований и 
руководств на региональном, субрегиональном или национальном уровне; 

b) оказание поддержки государствам-членам в развитии национальных систем 
маркетингового анализа в туризме в целях более эффективного 
планирования и руководства туристским сектором; 

c) сбор примеров передовой практики применительно к развитию сектора в 
регионе; 

d) предоставление учебных курсов, программ по созданию потенциала и 
семинаров для заинтересованных сторон из государственного и частного 
сектора государств-членов; 

e) содействие организации в регионе конференций и форумов ЮНВТО, 
посвященных различным вопросам, а именно: устойчивости, инновациям, 
образованию, инвестициям, статистике и т. п.; включая конкурсы стартапов; 

f) другие виды деятельности в соответствии с конкретными потребностями и 
обстоятельствами региона. 

9. Первое вспомогательное Региональное отделение ЮНВТО для региона Азии и 
Тихого океана было открыто в 1995 году в Осаке, Япония, для содействия развитию 
и продвижению туризма в регионе.  В 2012 году это отделение было переведено в 
Нару, Япония, где оно находится в настоящее время. 

II. Нормативно-правовая основа, регулирующая деятельность Региональных 
отделений Всемирной туристской организации 

Соглашение с принимающей страной 
 
10. Для того чтобы создать Региональное отделение, необходимо заключить 

соглашение с принимающим государством, обеспечивающее надлежащую 
нормативно-правовую основу и в частности принципы и условия для внешних 
структур, созданных в рамках Категории I, в соответствии с резолюцией 656(XXI) 
Генеральной ассамблеи. Полный перечень условий, применимых к структурам 
Категории I, приведен в Приложении II к настоящему документу. 
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Статус Региональных отделений 
 
11. Региональные отделения должны быть признаны в качестве представительств 

специализированного учреждения Организации Объединенных Наций на 
территории принимающего государства. Следовательно, принимающее 
государство должно применять к Организации как минимум положения Конвенции о 
привилегиях и иммунитетах специализированных учреждений, принятой 
Генеральной Ассамблеей Организации Объединенных Наций 21 ноября 1947 года, 
и Приложения XVIII к ней, без ущерба для предоставления дополнительных 
привилегий и иммунитетов в целях надлежащего функционирования Отделения и 
приведения в соответствие с привилегиями и иммунитетами, предоставленными 
другим отделениям ООН в стране либо штаб-квартире Организации.  

12. В соответствии с практикой ЮНВТО и других организаций системы ООН, такие 
привилегии и иммунитеты необходимы для того, чтобы гарантировать независимую 
работу Организации, привилегии и иммунитеты, требующиеся ее сотрудникам и 
представителям членов ЮНВТО. Кроме того, они необходимы для обеспечения 
уважения к правовому статусу и нормативно-правовой основе Организации вне 
зависимости от страны, в которой размещено отделение, и во избежание какой бы 
то ни было правовой или финансовой ответственности Организации.  

13. Помимо этого, Организация должна быть освобождена от любых косвенных 
налогов при осуществлении значительных закупок, предназначенных для 
официального использования, в частности от налога на добавленную стоимость 
и/или сборов, составляющих часть стоимости товаров или услуг, приобретаемых 
Организацией. В таких случаях принимающее государство должно принять 
надлежащие меры для освобождения от уплаты налогов или сборов или их 
возмещения. 

14. В целом Организации должны быть предоставлены не менее благоприятные 
условия в отношении привилегий, иммунитетов, льгот и преимуществ, нежели те, 
которые предоставляются принимающим государством Организации 
Объединенных Наций и другим специализированным учреждениям. 

Программа работы 
 
15. Поскольку они являются неотъемлемой частью Организации, Региональные 

отделения должны осуществлять мандат, вверенный ими Генеральной ассамблеей, 
под надзором Генерального секретаря.  

16. Руководство отделениями должно осуществляться из штаб-квартиры Организации. 
Возглавлять их должны лица, официально назначенные для этого Генеральным 
секретарем. 

Бюджет и финансовые договоренности 
 
17. Создание, организация и обеспечение работы Регионального отделения в целях 

осуществления его мандата должны финансироваться принимающим 
государством. В частности, вклад принимающего государства в функционирование 
отделения должен охватывать следующие аспекты: 

a) заработную плату директора отделения, должностных лиц и других 
сотрудников, которые могут время от времени направляться на работу в 
Отделение, включая региональные надбавки и стоимость найма местных 
сотрудников; 

b) укрепление институционального потенциала, модернизацию и другие 
вопросы управления Организацией, имеющие значение для отделения. 

18. Дополнительно принимающее государство должно взять на себя следующие 
расходы: 
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a) работа, оборудование, поставки и другие услуги или виды собственности, 
которые могут потребоваться. 

19. Помещения отделения в согласованном с принимающем государством месте 
должны предоставляться Организации на безвозмездной основе. 

Кадровое обеспечение 
 
20. Подбор, наем всех сотрудников отделения и заключение соответствующих 

договоров должны осуществляться в соответствии с правилами, нормативными 
положениями и политикой Организации. 

21. Следовательно, все сотрудники отделения, включая его руководителя, должны 
наниматься Организацией и работать под надзором Генерального секретаря или 
специально назначенного старшего сотрудника, в соответствии с практикой, 
принятой в Организации Объединенных Наций, и не должны запрашивать или 
принимать руководящие указания от каких бы то ни было внешних структур. 

22. Помимо официальных должностных лиц, Организация может нанимать в поддержку 
деятельности отделения сотрудников по срочным контрактам, в качестве лиц, с 
которыми заключены договоры об оказании услуг, либо в качестве экспертов.  

Статус сотрудников Отделения 
 
23. Все сотрудники Организации должны пользоваться привилегиями и иммунитетами, 

предусмотренными в статье VI Конвенции, тогда как лицам, имеющим статус 
«экспертов»4, должны обеспечиваться привилегии и иммунитеты, необходимые для 
независимого и эффективного выполнения их функций, и в частности привилегии и 
иммунитеты, предусмотренные в пункте 3 Приложения XVIII.  

24. В целях обеспечения независимого и эффективного выполнения ими своих 
функций, всех лиц, независимо от их гражданства или постоянного места 
проживания, нанятых Организацией для оказания услуг в рамках осуществления 
отделением его мандата, принимающее государство должно рассматривать как 
«официальных должностных лиц» в соответствии с разделом 18 статьи VI 
Конвенции5. Дополнительно лицам, имеющим статус «экспертов», должны 
предоставляться как минимум привилегии и иммунитеты, предусмотренные в 
разделах 19 и 20 Конвенции. 

25. В дополнение к привилегиям и иммунитетам, предоставляемым официальным 
должностным лицам, руководителю отделения и его или ее супругу/супруге и 
родственникам, находящимся на его или ее иждивении, должны предоставляться 
те же самые привилегии, иммунитеты и льготы, которыми пользуются в 
принимающем государстве дипломатические представители. 

26. Всем сотрудникам отделения должна быть предоставлена личная 
идентификационная карта, подтверждающая их статус, а также привилегии и 
иммунитеты, предоставляемые им в соответствии с соглашением с принимающей 
страной. 

Транзит 
 
27. Всем сотрудникам отделения должны предоставляться льготы, позволяющие им 

прибывать в место службы и выезжать из него, а также репатриироваться в случае 
международного кризиса. Для этой цели принимающее государство должно 

 
4 Эксперты определяются в пункте 3 Приложения XVIII к Конвенции как люди, не являющиеся официальными 
должностными лицами в рамках статьи VI Конвенции, которые оказывают услуги органам или другим структурам 
Организации либо  выполняют ее поручения. 
5 Каждое специализированное учреждение должно определить категории должностных лиц, на которых 
распространяются положения этой статьи и статьи VIII. Оно должно сообщить о них правительствам всех 
государств, являющихся Сторонами Конвенции применительно к этому учреждению, а также Генеральному 
секретарю Организации Объединенных Наций. Фамилии должностных лиц, относящихся к этим категориям, 
должны периодически сообщаться вышеуказанным правительствам (раздел 18, статья VI Конвенции) 
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своевременно, бесплатно и без ограничений предоставлять всем сотрудникам 
отделения все необходимые визы и разрешения.  

28. Аналогичным образом принимающая страна должна принять надлежащие меры 
для облегчения въезда, пребывания и выезда всех представителей членов 
Организации и любых других лиц, которые в связи с их должностными 
обязанностями должны иметь доступ к отделению в официальном качестве.  

Безопасность 
 
29. Поскольку все помещения Региональных отделений неприкосновенны вне 

зависимости от того, кто является их владельцем, никто из представителей 
принимающего государства не может входить в них без согласия Генерального 
секретаря. 

30. Принимающее государство должно принять все необходимые меры для 
обеспечения безопасности здания и помещений отделения и его сотрудников в 
соответствии с обязательными стандартами безопасности, установленными 
Департаментом по вопросам охраны и безопасности ООН. 

Заседания 
 
31. В отношении заседаний и конференций, созываемых Организацией в 

принимающем государстве, должны применяться Конвенция и Приложение XVIII. 
Без ущерба для положений Конвенции всем участникам и лицам, выполняющим 
функции, связанные с заседанием или конференцией Организации на территории 
принимающего государства, должны обеспечиваться такие привилегии и 
иммунитеты, льготы и прием, которые необходимы для независимого выполнения 
вверенных им соответствующих функций. 

32. Для проведения заседаний и конференций вне помещений отделения необходимо 
заблаговременно уведомить органы власти принимающего государства. 

Предупреждение злоупотреблений 
 
33. Привилегии и иммунитеты, обеспечиваемые Организации и сотрудникам 

Отделения, предоставляются исключительно с целью обеспечения эффективной 
реализации целей и задач Организации. Генеральный секретарь должен иметь 
право и обязанность лишать иммунитета любого сотрудника, если такой иммунитет 
может помешать отправлению правосудия и его можно отозвать без ущерба для 
интересов Организации. 

34. Организация и принимающее государство должны сотрудничать в целях 
обеспечения надлежащего отправления правосудия, соблюдения нормативных 
положений и предотвращения любых злоупотреблений применительно к 
привилегиям, иммунитетам, льготам и преимуществам, предоставляемым 
Организации и ее сотрудникам. 

Обзор деятельности 
 
35. Организация должна проводить оценку для выяснения того, вносит ли то или иное 

отделение значительный вклад в достижение целей и выполнение задач 
Организации, и периодически представлять Генеральной ассамблее и 
Исполнительному совету доклады о функционировании Региональных отделений.  

 
Процедура создания Региональных отделений: основные шаги 
 
36. Направление государством-членом в Секретариат ЮНВТО официального письма 

(заявления) о намерениях открыть на своей территории Региональное отделение и 
обязательство соответствовать всем требованиям соглашения с принимающей 
страной; 
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37. распространение заявления Секретариатом ЮНВТО среди государств-членов 
данного региона или включение этого вопроса в повестку дня заседания 
Региональной комиссии для получения поддержки и дальнейших рекомендаций; 

38. представление Секретариатом ЮНВТО рекомендованного заявления 
Исполнительному совету для одобрения, включая любую информацию, значимую 
для заключения соглашения о размещении отделения;  

39. представление Секретариатом ЮНВТО одобренного заявления Генеральной 
ассамблее для ратификации. 

Текущее положение дел и прогресс - Информация 

Африка 

40. Пять государств-членов, а именно Кабо-Верде, Гана, Кения, Марокко и Южная 
Африка, заявили о своей заинтересованности в размещении на их территории 
Регионального отделения ЮНВТО. Секретариат ЮНВТО предложил им сделать 
соответствующие презентации на 64-м заседании Комиссии ЮНВТО для Африки  
(Сал, Кабо-Верде, 3 сентября 2021 года).  

 
41. Обсуждение этого вопроса на заседании Комиссии не привело к вынесению 

окончательного решения, так как государства-члены сочли, что им требуется 
больше времени для обдумывания этой инициативы. Кроме того, они подчеркнули, 
что необходимо получить от Секретариата больше информации о структуре, 
требуемых ресурсах и последствиях, связанных с размещением регионального 
отделения.  

42. Генеральный секретарь получил письмо Министра туризма, ремесел, социальной и 
солидарной экономики Марокко от 7 октября 2021 года с подтверждением 
заинтересованности соответствующего Министерства в размещении Регионального 
отделения ЮНВТО в Марокко и просьбой к Генеральной ассамблее рассмотреть 
эту кандидатуру. 

43. Генеральный секретарь получил письмо от Министра туризма и дикой природы 
Кении от 14 октября 2021 года с подтверждением заинтересованности 
соответствующего Министерства в размещении Регионального отделения ЮНВТО 
в Кении и просьбой к Генеральной ассамблее обсудить и принять четкие 
руководящие указания по созданию Региональных отделений до принятия решения 
об открытии таких отделений в Африке. 

Американский регион  

44. 16 ноября 2020 года Генеральный секретарь ЮНВТО получил письмо от 
Президента Бразилии Е. П. Жаира Болсонару с выражением заинтересованности 
Бразилии в размещении на ее территории Регионального отделения ЮНВТО. 

45. Секретариат регулярно консультировал Министерство туризма Бразилии по всем 
необходимым процедурам и договоренностям.  

46. Секретариат ЮВТО предложил Министерству поднять этот вопрос на 66-м 
заседании Комиссии ЮНВТО для Американского региона (24 июня 2021 года, в 
виртуальном формате). Члены Комиссии поблагодарили Бразилию за проявленный 
интерес к дальнейшей работе и переговорам по вопросу об открытии нового 
Регионального отделения ЮНВТО в Американском регионе. 
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Ближний Восток: 

47. Королевство Саудовская Аравия сообщило Генеральному секретарю о своем 
намерении создать Региональное отделение ЮНВТО для Ближнего Востока в Эр-
Рияде в целях укрепления сотрудничества и оказания поддержки ЮНВТО в регионе 
Ближнего Востока сроком на пятнадцать лет. 

48. В своем решении CE/DEC/5(CXII) Исполнительный совет ЮНВТО одобрил 
предложение Королевства Саудовская Аравия о создании Регионального 
отделения ЮНВТО для Ближнего Востока в Эр-Рияде и предложил Генеральному 
секретарю провести все надлежащие процедуры, подписать соглашение с 
принимающей страной для создания Регионального отделения и представить 
доклад о достигнутом прогрессе на следующей сессии Исполнительного совета. 

49. Соглашение между Королевством Саудовская Аравия и Всемирной туристской 
организацией о создании Регионального отделения ЮНВТО для Ближнего Востока 
в Эр-Рияде было подписано 17 сентября 2020 года в Тбилиси, Грузия, в контексте 
112-й сессии Исполнительного совета и в соответствии с условиями и критериями в 
отношении внешних структур, утвержденными Генеральной ассамблеей на ее 21-й 
сессии в резолюции 656(XXI). 

50. Одобренное Советом министров 21 апреля 2021 года, Соглашение вступило в силу 
в этот день, в соответствии с пунктом 2 статьи 10. 

51. Полностью финансируемое Королевством Саудовская Аравия за счет 
добровольного взноса, Региональное отделение ЮНВТО для Ближнего Востока 
было учреждено в Эр-Рияде в качестве неотъемлемой части Организации для 
выполнения функций, возложенных на него Генеральной ассамблеей и 
Генеральным секретарем. 

52. За более подробной информацией просьба обратиться к документу CE/112/3(c) 
«Создание Регионального отделения ЮНВТО для Ближнего Востока» и 
соответствующему решению CE/DEC/5(CXII). 

* * * 
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Приложение I:  Условия, применимые к структурам Категории I  
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Приложение II:  Обзор Региональных отделений структур и 
специализированных учреждений Организации Объединенных Наций   

1. Overview – per type of entity 

Type of Entity Agency Number 

Funds and Programmes UNDP 
UNCDF 
UNV 
UNEP 
UNFPA 
UN Habitat 
UNICEF  
WFP 

All have regional Offices 

Other Entities UN Women 
UNOPS 
UNHCR 

3 have regional offices 

Related Organization IAEA 
IOM 

2 have regional offices 

Specialized Agencies FAO                      
ICAO 
IFAD 
ILO 
IMF 
ITU,  
UNESCO,  
UNIDO,  
UNWTO, 
UPU,  
WHO,  
WIPO 

12 have regional offices 

 

2. Overview – per Number and Location  

AGENCY Regional Office Location 

UNDP 5 Regional Offices UNDP Regional Service Centre for Africa in 
Addis Ababa (Regional office) 
UNDP Regional Hub Arab States in Amman, 
Jordan  
UNDP Bangkok Regional Hub  
UNDP Istanbul Regional Hub  
UNDP Regional Center in Panama 

UNCDF 3 Regional Offices UNCDF Regional Office in Dakar, Senegal  
Regional Office in Addis Ababa  
Regional Office Bangkok 

UNV 6 Regional Offices UNV Regional Office Arab States in Amman, 
Jordan  
UNV Regional Office Asia and the Pacific in 
Bangkok, Thailand  
UNV Regional Office for West and Central 
Africa in Dakar, Senegal  
UNV Regional Office Europe and the CIS in 
Istanbul, Turkey 
UNV Regional Office Latin America and the 
Caribbean in Panama City, Panama  
UNV Regional Office East and Southern 
Africa in Nairobi, Kenya   

UNEP 9 Regional Offices UNEP Regional Office for Asia and the 
Pacific in Bangkok, Thailand   
UNEP Regional Office in Europe in Geneva, 
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Switzerland   
UNEP Latin America and Caribbean Office in 
Panama City, Panama   
UNEP - Caribbean Sub-Regional Office in 
Jamaica  
UNEP - Southern Cone Sub-Regional Office 
in Uruguay 
UNEP Regional Office for West Asia (ROWA) 
in Bahrain  
UNEP Regional Office for North America 
(RONA) in Washington  
UNEP West Africa Sub Regional Office in 
Abidjan, Côte d’Ivoire 
 UNEP sub-regional office for the Pacific in 
based in Apia, Samoa 

UNFPA 6 Regional Offices Regional Offices for Arab States in Cairo, 
Egypt  
Regional Office for Asia and the Pacific in 
Bangkok, Thailand  
Regional Office for East and Southern Africa 
in Johannesburg, South Africa  
Regional Office for Eastern Europe and 
Central Asia in Turkey, Istanbul  
Regional Office for Latin America and the 
Caribbean, in Panama  
Regional Office for West & Central Africa in 
Dakar, Senegal  
Sub-regional office in Kingston, Jamaica 
Sub-regional office in Suva, Fiji 

UN-HABITAT 3 Regional Offices UN Habitat Regional Office Africa and Arab 
States, Nairobi Kenya  
UN Habitat Regional Office Asia and the 
Pacific - Fukuoka, Japan  
UN Habitat Regional Office Latin America 
and the Caribbean, Rio de Janeiro, Brazil 

UNICEF 7 Regional Offices UNICEF East Asia and the Pacific Regional 
Office, Bangkok, Thailand 
UNICEF Eastern and Southern Africa 
Regional Office, Nairobi, Kenya 
UNICEF Europe and Central Asia Regional 
Office, Geneva, Switzerland 
UNICEF Latin America and the Caribbean 
Regional Office, Panama City, Panama 
UNICEF Middle East and North Africa 
Regional Office, Amman, Jordan 
UNICEF South Asia Regional Office, 
Kathmandu, Nepal 
UNICEF West and Central Africa Regional 
Office, Dakar, Senegal 

WFP 6 Regional Offices WFP Regional Bureau for Asia Bangkok, 
Thailand  
WFP Regional Bureau for Middle East, Cairo, 
Egypt 
WFP Regional Bureau Dakar, Senegal  
WFP Regional Bureau Johannesburg, South 
Africa  
WFP Regional Bureau for Nairobi, Kenya  
WFP Regional Bureau Panama 

UNCTAD6 1 Regional Office UNCTAD Regional Office for Africa - Addis 
Ababa, Ethiopia 

 
6 UNCTAD has an office in New York.  The New York office is an extension of UNCTAD's Office of the Secretary-
General based in Geneva. 
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UNHCR 7 Regional Offices UNHCR Regional Bureau for the Americas, 
Panama City, Panama  
UNHCR Regional Bureau for the East and 
Horn of Africa, Nairobi, Kenya  
UNHCR Regional Bureau for the Middle East 
and North Africa, Amman, Jordan  
UNHCR Regional Bureau for West and 
Central Africa, Dakar, Senegal  
UNHCR Regional Bureau for Asia and the 
Pacific, Bangkok, Thailand  
UNHCR Regional Bureau for Europe, 
Geneva  
UNHCR Regional Bureau for Southern Africa, 
Pretoria, South Africa 

UNODC 8 Regional Offices Egypt - RO Middle East and North Africa 
India - RO South Asia 
Kenya - RO East Africa 
Panama - RO Central American and the 
Caribbean 
Senegal - RO West and Central Africa 
South Africa - RO 
Thailand - RO South East Asia and the 
Pacific  
Uzbekistan - RO Central Asia 

UNOPS 5 Regional Offices UNOPS Middle East, Amman, Jordan  
UNOPS Asia, Bangkok, Thailand  
UNOPS Europe and Central Asia, Geneva, 
Switzerland  
UNOPS Latin America and the Caribbean, 
Panama  
UNOPS Africa Regional Office, Copenhagen, 
Denmark 

UN-WOMEN 6 Regional Offices UN Women Regional Office for Asia and the 
Pacific - Bangkok, Thailand  
UN Women East and Southern Africa 
Regional Office - Nairobi, Kenya  
UN Women West and Central Africa Regional 
Office - Dakar, Senegal  
UN Women Americas and the Caribbean 
Regional Office - Clayton, Panama  
UN Women Arab States Regional Office - 
Cairo, Egypt  
UN Women Europe and Central Asia 
Regional Office, Istanbul, Turkey 

IAEA 3 Regional Offices Regional Safeguards Offices – Toronto, 
Canada  
Regional Safeguards Offices – Tokyo, Japan  
IAEA and RCA Regional Office, Korea 

IOM 9 Regional Offices IOM Regional Office Asia and Pacific - 
Bangkok, Thailand  
IOM Regional Office for the European 
Economic Area, EU and NATO - Brussels, 
Belgium  
IOM Regional Office for South Eastern 
Europe, Eastern Europe and Central Asia - 
Vienna, Austria  
IOM Regional Office for East and Horn of 
Africa -Nairobi, Kenya  
IOM Regional Office for West and Central 
Africa - Dakar, Senegal  
IOM Regional office for Southern Africa - 
Pretoria, South Africa  
IOM Regional Office Middle East and North 
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Africa - Cairo, Egypt  
IOM Regional Office for Central America, 
North America, and the Caribbean - San 
José, Costa Rica, 
IOM Regional Office in South America - 
Buenos Aires, Argentina 

UNAIDS 6 Regional Offices Regional Support Team for Eastern and 
Southern Africa, Johannesburg, South Africa 
Regional Support Team for West and Central 
Africa 
Regional Support Team for Asia and the 
Pacific  
Regional Support Team for Eastern Europe 
and Central Asia 
Regional Support Team for Latin America 
and the Caribbean 
Regional Support Team Middle East and 
North Africa 

FAO 5 Regional Offices 
10 Sub-regional 
Offices 

Regional Office for Africa, Accra, Ghana 
Regional Office for Asian and the Pacific, 
Bangkok, Thailand 
Regional Office for Europe and Central, 
Budapest, Hungary 
Regional Office for Latin America and the 
Caribbean, Santiago, Chile 
Regional Office for Near East and North 
Africa, Cairo, Egypt 

ICAO 7 Regional Offices Asia and Pacific Office (APAC) Bangkok 
Middle East Office (MID), Cairo 
Western and Central Africa Office (WACAF), 
Dakar 
South American Office (SAM), Lima 
North American, Central American and 
Caribbean Office (NACC), Mexico City 
Eastern and Southern Africa Office (ESAF), 
Nairobi 
European and North Atlantic Office 
(EUR/NAT), Paris 

IFAD 15 Regional Hubs Panama City 
Lima 
Brasilia (Regional South-South and 
Triangular Cooperation and Knowledge 
Center) 
Dakar 
Abidjan 
Addis Ababa (Regional South-South and 
Triangular Cooperation and Knowledge 
Center) 
Nairobi 
Yaoundé 
Johannesburg 
Cairo 
Istanbul 
New Delhi 
Beijing (Regional South-South and Triangular 
Cooperation and Knowledge Center) 
Hanoi  
Jakarta 

ILO 5 Regional Offices Regional Office for Africa, Abidjan, Ivory 
Coast 
Regional Office for Latin America and the 
Caribbean, Lima, Peru 
Regional Office for the Arab States, Beirut, 
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Lebanon 
Regional Office for Asia and the Pacific, 
Bangkok, Thailand 
Regional Office for Europe and Central Asia, 
Geneva 

IMF 7 Regional Offices Regional Office for Asia and the Pacific 
(OAP), Tokyo, Japan 
IMF REGIONAL OFFICE IN CENTRAL 
AMERICA, PANAMA, AND THE 
DOMINICAN REPUBLIC, Guatemala City 
IMF Office in the Pacific Islands, Suva, Fiji 
IMF office for the Western Balkans, Vienna, 
Austria 
IMF CAPACITY DEVELOPMENT OFFICE IN 
THAILAND (CDOT) 
EASTERN CARIBBEAN CURRENCY UNION 
(ECCU) 
IMF EUROPE OFFICE IN PARIS AND 
BRUSSELS 

IMO Only Regional 
Coordinators 

IMO has four Regional Coordinators based 
in Abidjan, Côte d’Ivoire for west and central 
Africa (Francophone); Accra, Ghana for west 
and central Africa (Anglophone); Nairobi, 
Kenya for eastern and southern 
Africa; Manila, the Philippines for East 
Asia; and a Regional Maritime Adviser for the 
Caribbean based in Port of Spain, Trinidad 
and Tobago.  

ITU 6 Regional Offices ITU Regional Office for Africa, Addis Ababa 
Regional Office for the Americas, Brasilia 
Regional Office for the Arab States, Cairo, 
Egypt 
Regional Office for Asia and the Pacific, 
Bangkok, Thailand 
Regional office for the Commonwealth of 
Independent States (CIS), Moscow, Russia 
Regional Office for Europe, Geneva, CH 

UNESCO 12 (including 
Regional offices and 
Regional Bureau) 

Asia and Pacific Regional Bureau for 
Education and as a Cluster Office in the Asia-
Pacific region, Bangkok, Thailand 
Regional Bureau for Education in the Arab 
States, Beirut, Lebanon 
Regional Bureau for Sciences in the Arab 
States - Cluster Office for Egypt and Sudan 
Regional Office for West Africa (Sahel), 
Dakar, Senegal 
Regional Office for Southern Africa, Harare, 
Zimbabwe 
Regional Office for Culture in Latin America 
and the Caribbean - Cluster Office to Cuba, 
Dominican Republic and Haiti, in HAVANA, 
Cuba 
Asia and Pacific Regional Bureau for 
Sciences, Jakarta, Indonesia 
Regional Bureau for Sciences in Latin 
America and the Caribbean, Montevideo, 
Uruguay 
Regional Office for Eastern Africa, Nairobi, 
Kenya 
Regional Office in Maghreb, Rabat, Morocco 
Regional Bureau for Education in Latin 
America and the Caribbean, Santiago, Chile 
UNESCO Regional Bureau for Science and 
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Culture in Europe, Venice, Italy 

UNIDO 19 Regional Offices Info available only for: 
Regional Hub, Mexico 
UNIDO Regional Office Brazil, Brasilia 
UNIDO Regional Office Egypt, Cairo 
Regional Office India, New Delhi 
Africa: Regional office in Ethiopia, in Nigeria 
and South Africa 
Asia: Regional Office in China, India, 
Thailand 
LAC: Regional Office in Mexico, Colombia, 
Uruguay 

UNWTO  2 Regional Offices UNWTO Regional Support Office for Asia 
and the Pacific – Nara, Japan 
UNWTO Regional Office for the Middle East - 
Riyadh, Saudi Arabia 

UPU 7 Regional Offices UPU IB Regional Office for the countries of 
Southern and East Africa in Harare, 
Zimbabwe 
UPU IB Regional Office for the for the 
countries of West and Central Africa, 
Cotonou, Benin 
UPU IB Regional Office for the Arab region, 
Cairo, Egypt 
UPU IB Regional Office for Europe and CIS, 
Berne, CH 
UPU IB Regional Office for Asia and the 
Pacific, Bangkok, Thailand 
UPU IB Regional Office for Latin America, 
San Jose, Costa Rica 
UPU IB Regional Office for the Caribbean, 
Saint Lucia 

WHO 6 Regional Offices Regional Office for Africa, Brazzaville, 
Republic of Congo 
Regional Office for the Americas, PAHO, 
Washington DC. 
Regional Office for South-East Asia, New 
Delhi, India 
Regional Office for Europe, Copenhagen, 
Denmark 
Regional office for the Easter Mediterranean, 
Cairo, Egypt 
Regional Office for Western Pacific, Manila, 
Philippines 

WIPO 7 External Offices WIPO Algeria Office, Alger 
WIPO Brazil Office, Rio de Janeiro 
WIPO Office in China, Beijing 
WIPO Japan Office, Tokyo 
WIPO Nigeria Office, Abuja 
WIPO Office in the Russian Federation, 
Moscow 
WIPO Singapore Office 

WMO 4 Regional Offices Regional Office for Africa, Addis Ababa, 
Ethiopia 
Regional Office for the Americas 
Regional Office for Asia and the South-West 
Pacific, Singapore 
Regional Office for Europe, Geneva, CH 

 

 

 


